
 

 

 
 
 
Kurzbeschreibung    
Allgemeine Bestimmungen 
 
 
Ziel des Versorgungsplans 
 
 

 
 Altersvorsorge für ArbeitnehmerInnen  
 
 

 
Unterstützungskasse 

 
Rechtsform Verein, Gruppenkasse, kein Rechtsanspruch 
 

 
Leistungsempfänger 

 
ArbeitnehmerInnen und im Todesfall seine/ihre Hinterbliebenen 
 

 
Beitragszahler 

 
- grundsätzlich der Arbeitgeber,  
- Zusatzbeiträge durch den/die Arbeitnehmer/in möglich 
 

 
Zuwendung/Beitrag 
 

  
 25,-- bis 50,-- Euro / Monat, steuerbefreit gem. § 26 (7) EStG 

 
Leistung 
 

 
Einmalige Auszahlung oder laufende lebenslange Unterstützung  

 
Veranlagung 
 

 
Ethereum Blockchain (ETH) , abrufbar auf www.etherscan.io 
 

 
Beginn 

 
Nach Beitrittserklärung und Aufnahme in die Unterstützungskasse 
 

 
Recht 
 

 
Österreichisches Recht 

 
Gerichtsstand 

 
Wien 
 

  


